PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA MARIA
Rua Irmaos Busato, n.° 450
Vila Maria - RS
99155-000

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 13/2026

EDITAL DE SELECAO N° 039/2026

O MUNICIPIO DE VILA MARIA, visando a contratacdo de pessoal por prazo
determinado e para formacao de cadastro de reserva, para as fungdes de Motorista, amparado
em excepcional interesse publico, devidamente reconhecido por Lei Municipal especifica de
contratacdo tempordaria, com fulcro no art. 37, IX, da Constituicdo da Republica, e art. 229 a
233 da Lei Municipal n°1.533/2003 — Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio,
torna publico a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, que serd regido pelas normas
estabelecidas neste Edital.:

1. DAS VAGAS, HABILITACAO, CARGA HORARIA E REMUNERACAO.
1.1. O Processo Seletivo destina-se a classificagdo de candidatos aptos para
contratacdo temporaria conforme o quadro demonstrativo:

Funciao Vagas Vencimento Carga Habilitacao
Horaria necessaria
Motorista CR* R$ 3.642,29 (Padrio | 40 horas | - Minimo 5° ano ou 4*
12, Classe A, do |semanais série do Ensino
quadro de cargos) Fundamental;
- CNH categoria “D”;

(*) Cadastro de Reserva

2. DAS INSCRICOES E SUAS CONDICOES.

2.1. Local, periodo e condicdes.

2.1.1. As inscrigdes deverdo ser efetuadas somente no setor de protocolo da Prefeitura
de Vila Maria, situado a Rua Irmaos Busato, n® 450, Centro, no periodo de 16 a 19 de novembro
de 2026, das 7h e 30 min as 11 h e 30 min e das 13h as 17h.

2.1.2. As inscricoes deverdao ser realizadas mediante entrega de envelope lacrado,
contendo o formulario proprio de inscri¢dao, devidamente preenchido e assinado pelo candidato,
anexo I deste Edital, as copias dos documentos comprobatdrios dos requisitos necessarios para
a inscri¢do, conforme determinado no item 2.3, e os comprovantes da experiéncia profissional.

2.1.3. No exterior do envelope de inscri¢cdo deverdo estar expressas as informagdes do
anexo II deste edital.

2.1.4. O candidato ¢ responsavel pelas informagdes prestadas no Formuldrio de
Inscri¢do, arcando com as consequéncias de eventuais erros ou dolo no preenchimento deste
documento.
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2.1.5. Nao serdo aceitas inscri¢cdes por via postal, e-mails, “fac-simile”, internet ou em
carater condicional.
2.2. Requisitos para inscricio:

2.2.1. Sao requisitos para a inscri¢ao:

2.2.1.1. Tomar conhecimento deste Edital, a fim de certificar-se de que possui os
requisitos exigidos para a contratacao;

2.2.2. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, de acordo com o art. 12 da Constitui¢ao
Federal, cujo processo de naturalizacdo tenha sido encerrado dentro do prazo das inscrigdes;

2.2.3. Possuir 18 (dezoito) anos completos até a data de encerramento das inscrigdes;

2.2.4. Possuir habilitacdo legal para o exercicio da funcdo (5° ano ou 4* série do Ensino
Fundamental), conforme previsao legal expressa na Lei Municipal n® 3.127/2013.

2.2.5. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

2.2.6. Nao ter registros de antecedentes criminais, achando-se em pleno gozo de seus
direitos civis e politicos;

2.2.7. Estar regularizada a situagdo com o servigo militar (para os candidatos do sexo
masculino);

2.2.8. Estar com CPF em situagdo regular perante a Receita Federal do Brasil.

2.2.9. Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria “D”.

2.3. Para a inscricio o candidato devera, obrigatoriamente, entregar o
formulario de inscri¢do (preenchido e assinado) e os documentos a seguir relacionados:

2.3.1. Copia da via fisica da Carteira Nacional de Habilitacio — CNH ou via
impressa da CNH Digital com 0 QR-Code para autenticacio;

2.3.2. Comprovante de Situacdo Cadastral no CPF, disponivel no site:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpt/consultasituacao/ConsultaPublica.asp

2.3.3. Copia da Carteira de Reservista ou CDI (para os candidatos do sexo

masculino);
2.3.4. Certidao de quitacao Eleitoral, disponivel no site:
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/ ou no app “e-Titulo”;
2.3.5. Alvara de Folha Corrida, disponivel no site:

http://www.tjrs.jus.br/site/servicos/alvara_de folha corrida cert2g/;

2.3.6. Copia do Documento de escolaridade, comprobatorio da habilitacdo legal para o
exercicio da fungdo, conforme previsto no item 2.2.4 deste edital - Histérico Escolar ou
Diploma;

2.3.7. Copia do(s) comprovante(s) de experiéncia profissional, na forma do item 4.3.

2.4. Ascopias dos documentos previstos nos itens 2.3.1(se copia da via fisica), 2.3.3,
2.3.6 e 2.3.7 deverdo estar autenticadas em tabelionato ou por servidor do municipio de Vila

Maria. (A autenticagdo dos documentos por servidor do municipio devera ser realizada na
Secretaria Municipal de Educa¢do — SMECL)

2.5. No formulédrio de inscri¢do, obrigatoriamente, o candidato devera informar
nimero de telefone e e-mail valido, pelos quais o municipio podera entrar em contato para
comunicagdes € convocacdo durante a validade do processo seletivo, cabendo tUnica e
exclusivamente ao candidato manter a atualizacdo destes dados junto ao Municipio.
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2.6. Todos os atos e decisdes inerentes ao processo seletivo simplificado serdo
publicados integralmente no Mural de Publicagdes da Prefeitura Municipal, sendo seu extrato
vinculado no site oficial do Municipio de Vila Maria http://vilamaria.rs.gov.br — Concursos >
Concursos - Processo Seletivo > 2026.

3. DAS ATRIBUICOES e Condicées de trabalho:

3.1.  Descricdo das fungdes de acordo com a Lei Municipal 3.127/2013: Conduzir e
zelar pela conservagdo de veiculos automotores em geral; Conduzir veiculos automotores
destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher o veiculo a garagem ou local
destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito por ventura
existente; manter os veiculos em perfeitas condi¢des de funcionamento; fazer reparos de
emergéncia; zelar pela conservacdo do veiculo que lhe for entregue; encarregar-se do transporte
e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada; promover o abastecimento de
combustiveis, agua e Oleo; verificar o funcionamento do sistema elétrico, l1ampadas, farois,
sinaleiras, buzinas e indicadores de dire¢do; providenciar a lubrificagdo quando indicada;
verificar o grau de densidade e nivel de 4gua da bateria, bem como a calibracdo dos pneus;
executar tarefas afins.

3.2. Das condigdes de trabalho: Carga Horaria: 40 horas semanais; Sujeito ao uso de
uniforme; Sujeito ao uso de Equipamentos de Protecdo Individual; e, o exercicio do cargo
poderd exigir a prestagdo de servigos em horario diverso da carga horaria estabelecida, inclusive
anoite e aos sabados, domingos e feriados. (Alterado pela Lei Municipal n°4.113, de 22/12/23)

4. DA SELECAO.

4.1. A selecdo e classifica¢do dos candidatos serd por Comprovagao de Experiéncia
Profissional na fun¢do de motorista, e sera realizada por uma comissao designada pelo Prefeito
Municipal:

4.2. Da Comprovag¢do da Experiéncia Profissional

4.2.1. Este critério sera somente classificatorio, sendo o tempo de experiéncia
profissional calculado em 0,25 (zero virgula vinte e cinco) ponto por dia de efetivo trabalho na
fun¢do, sendo que o candidato que deixar de comprovar experiéncia profissional ndo terd
somados os pontos correspondentes a essa etapa, mas nao ficara eliminado do processo seletivo.

4.22. E vedada a contagem de tempo de servico de mais de uma atividade, quando
concomitantes;

4.2.3. A comprovagdo da experiéncia profissional sera da seguinte forma:

4.2.3.1. copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte
que identifica o candidato (frente e verso) e a do registro do empregador (com inicio e fim, se
for o caso — ndo constando data de término do contrato, sera considerada a data da inscrigdo no
processo seletivo), onde conste a fun¢do e o CBO da mesma. As cdpias deverdo estar
perfeitamente legiveis; ou

4.2.3.2. Declaragdo, atestado ou Certiddo de tempo de Servico, emitido por pessoa
juridica tomadora dos servigos, que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a
espécie do servico realizado, devidamente assinada e com a qualificacdo do emitente, impressa
em folha timbrada ou com carimbo CNPJ da empresa.
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5. DA PONTUACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE
5.1. A pontuagao final correspondera:
5.1.1. asoma dos pontos atribuidos ao tempo de experiéncia profissional para a fungao
de motorista.
5.2. Da classificacao:
5.2.1. A classificacao final do Processo Seletivo Simplificado apresentard apenas os
candidatos classificados na fun¢do, em ordem decrescente de pontos.
5.3. Dos desempates:
5.3.1. Havendo empates serdo utilizados os seguintes critérios para promover o
desempate:
5.3.1.1.  Maior escolaridade;
5.3.1.2.  Maior idade.
5.3.2. Aplicados os critérios de desempate supra e persistindo candidatos empatados,
sera realizado sorteio publico para determinar o desempate.

6. DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS E DO PRAZO PARA RECURSOS.

6.1. O Municipio publicara no Mural da Prefeitura Municipal, todos os editais
referentes a este processo seletivo simplificado.

6.2.  Sera admitido recurso quanto:

6.2.1. Ao indeferimento/nao processamento de inscrigao;

6.2.2. Aos resultados parciais do Processo Seletivo Simplificado.

6.3. Todos os recursos, deverao ser interpostos em 1 (um) dia util, a contar da
divulgacdo por edital, de cada evento, nos quais deverd constar exposi¢cdo fundamentada do
pedido objeto do recurso, conforme formulério anexo III.

6.4. Os requerimentos de recursos deverdo ser entregues no setor de protocolos da
Prefeitura Municipal de Vila Maria, em horério de expediente.

6.5. O deferimento ou indeferimento do recurso sera publicado no quadro mural da
Prefeitura Municipal de Vila Maria.

6.6. O processo contendo a resposta ao recurso ficard a disposi¢do dos candidatos
somente no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Vila Maria, onde os
interessados poderao ter vistas aos mesmos, no prazo estabelecido em Edital.

6.7.  Nao serdo considerados os recursos protocolados fora do prazo.

6.8. Naio serdo aceitos recursos por e-mail ou por quaisquer servigos de postagem.

6.9. Nao havera recurso de reconsideragao.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS.

7.1. O presente processo seletivo terd validade de 12 meses, contado da data da
homologacdo final, podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo e destina-se a atender
necessidades eventuais.

7.2. As inscricoes de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes
instrugdes por parte dos candidatos e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢cdes de sua
realizagdo, tais como se acham estabelecidas no presente Edital e Legislagao.
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7.3. A inobservancia, por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em
convocacgodes sera considerada, em carater irrecorrivel, como desisténcia.

7.4. A aprovagdo e a classificagdo geram para o candidato apenas a expectativa de
direito a contratagcdo, ficando a concretizacao desse ato condicionada as disposi¢des legais
pertinentes, ao interesse e as necessidades do Municipio de Vila Maria.

7.5. O candidato convocado tera prazo maximo de 02(dois) dias para manifestar-se
quanto a aceitagdo da vaga oferecida. Decorrido esse prazo sem qualquer manifestacdo do
candidato o mesmo sera automaticamente considerado desistente, ficando o Municipio
facultado de realizar o termo de desisténcia.

7.6. Apos a firmatura do Contrato, admite-se o prazo maximo de 02(dois) dias para o
candidato entrar em exercicio de suas fung¢des. Nao iniciando suas atividades no prazo

estabelecido sera considerado desistente.

7.7. A contratagdo fica condicionada a comprovacao de todos os requisitos exigidos
pela legislacido, mediante a apresentacdo dos documentos solicitados pelo Departamento de
Recursos Humanos.

7.8. O candidato que, quando convocado, ndo tiver interesse em assumir vaga, podera
postergar a mesma uma unica vez e permanecera na lista de classificagdo ocupando o ultimo
lugar desta.

7.9. O candidato que aceitar a vaga e assinar contrato com o municipio somente podera
rescindir o referido contrato mediante aviso prévio de 30(trinta) dias, sob pena de multa
rescisoria equivalente ao vencimento base da fungao.

7.10. A inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informacdes e documentos de
qualquer candidato, mesmo que ja tenha sido divulgada a classificacdo, levard a eliminagdo
deste, sem direito a recurso, anulando-se todos os atos decorrentes desde a inscricao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA MARIA
Aos dez dias do més de novembro de 2026

ADROALDO SEBEN
Prefeito Municipal de Vila Maria
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

DELONEI CARLOS PERIN
Secretario Municipal de Governo
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ANEXO 1
FORMULARIO DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 13/2026
Eu, abaixo identificado, solicito Inscricdo no Processo Seletivo n® 13/2026, para a fun¢ao de:

MOTORISTA.

Nome do Candidato:

CPF:

Enderego: N°
Bairro: Cidade: UF: Cep:
Telefone: () ( )

E-mail:

Experiéncia Profissional

N° | Empregador Data de Inicio | Data de Término

—

O 0| Q| | | K| W DN

10

OBS: Preencher com letra de forma, LEGIVEL

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de abertura deste
Processo Seletivo n° 13/2026, responsabilizando-me pelas informag¢oes aqui prestadas,
inclusive pela fidelidade das copias dos documentos apresentados. e DECLARO possuir como
requisito de habilita¢do a seguinte escolaridade: ...................cccocooveeeiuieeiiieiiiiieiiieeeiie e

Vila Maria - RS, ........... de oo [« [T

Assinatura do Candidato
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ANEXO II

IDENTIFICACAO DO ENVELOPE

DOCUMENTOS DE INSCRICAO Prefeitura Municipal de
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 13/2026 Vila Maria - RS
Inscricdo para a fungdo de: Protocolo n° /
MOTORISTA Em: / /
Protoc. por:
Nome do Candidato:
CPF N°:
Via Candidato
DOCUMENTOS DE INSCRICAO Prefeitura Municipal de
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 13/2026 Vila Maria - RS
Inscrigdo para a fungao de: Protocolo n° /
MOTORISTA Em: / /
Protoc. por:
Nome do Candidato:
CPF:

Para colar no envelope
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ANEXO III

Modelo para interposicao de recursos

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA DECISAO
RELATIVA AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 13/2026

Bl ettt e e e s et ateaeeeseaia , Inscrito no
CPF SOD N° ot , venho apresentar recurso contra o constante
N0 edital N ....ovvviiiiiiii (completar nimero do edital a ser contestado),

A decis@0o 0bjeto de CONLESTAGAD €.....ocuveeriiiiiiiiiieiie ettt ettt st
.................................................................................................... (explicitar a decisdo que esta contestando).

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo sdo:

Vila Maria — RS de de

Assinatura do candidato



